
Tabel 1. Aantallen medewerkers in dienst bij de werkgevers binnen de NWO-koepel in 2008, uitgedrukt

in fulltime equivalenten (fte's)

Overzicht aantal fte's bij werkgevers binnen NWO-koepel

 Totaal Totaal Vrouwen Mannen NWP WP

Onderdeel
NWO-koepel

2007 2008 2008 2008 Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen

ASTRON 187,01 181,70 29,71 151,99 22,58 95,87 7,13 56,12

SRON 183,41 185,48 24,42 161,06 19,00 94,96 5,42 66,10

ING 42,89 45,15 23,81 21,34 11,50 9,22 12,31 12,12

NSCR 18,49 26,93 16,41 10,52 6,55 2,00 9,86 8,52

NWO-bureau 286,29 291,24 173,03 118,21 172,03 113,21 1,00 5,00

STW-bureau 45,56 37,34 22,54 14,80 22,54 14,80 0,00 0,00

NWO-bureaus
en instituten

763,65 767,84 289,92 477,92 254,20 330,06 35,72 147,86

FOM 828,44 818,99 146,62 672,37 58,07 253,73 88,55 418,64

NIOZ 191,00 182,93 50,53 132,40 24,28 88,26 26,25 44,14

CWI 207,95 187,60 44,70 142,90 18,60 29,10 26,10 113,80

Totaal
generaal

NWO-koepel

1991,04 1957,36 531,77 1425,59 355,15 701,15 176,62 724,44



Tabel 2a. Aantallen medewerkers in dienst

bij de werkgevers binnen de NWO-koepel

in 2007 en 2008

Onderdeel
NWO-koepel

Totaal
2007

Totaal
2008

Verschil

NWO-bureau 325 329 4

STW-bureau 53 44 - 9

ASTRON 200 192 - 8

SRON 199 203 4

ING 52 57 5

NSCR 23 37 14

FOM 873 868 -5

NIOZ 212 208 -4

CWI 222 205 -17

Totaal

generaal
NWO-koepel

2159 2143 -16



Tabel 2b. Aantallen oio's in dienst bij de

werkgevers binnen de NWO-koepel in 2007

en 2008

Onderdeel
NWO-koepel

Totaal
2007

Totaal
2008

Verschil

NWO-bureau 0 0 0

STW-bureau 0 0 0

SRON 5 6 1

ING 0 0 0

NSCR 3 4 1

Bij
universiteiten

0 0 0

Niet bij
universiteiten

of
NWO-instituten

0 0 0

FOM 321 300 -21

NIOZ 25 21 -4

CWI 58 52 -6

Totaal oio's 412 383 -29



Tabel 3. In- en uitstroom NWO-werkgever naar mannen en vrouwen in 2006, 2007 en 2008

Instroom 2006 Instroom 2007 Instroom 2008
Uitstroom

2006

Uitstroom

2007

Uitstroom

2008

Man Vrouw Man Vrouw Man Vrouw Man Vrouw Man Vrouw Man Vrouw

64 60 59 60 65 90 63 96 89 67 80 67



Tabel 4. In- en uitstroom NWO-bureau naar mannen en vrouwen in

2007 en 2008

instroom 2007 instroom 2008
uitstroom

2007

uitstroom

2008

man vrouw man vrouw man vrouw man vrouw

18 40 18 39 19 44 19 35



Tabel 5. Verhouding deeltijdwerken bij de organisatieonderdelen van

NWO-werkgever in 2007 en 2008

 
Totale percentage
deeltijders binnen
NWO-werkgever

Percentage
deeltijders onder

vrouwen

Percentage
deeltijders onder

mannen

 2007 2008 2007 2008 2007 2008

NWO-bureau 42,77% 44,07% 59,50% 60,29% 16,00% 17,60%

STW-bureau 50,94% 54,55% 70,59% 75,00% 15,79% 18,75%

ASTRON 17,00% 14,06% 44,44% 34,29% 10,98% 9,55%

SRON 25,63% 27,59% 76,00% 68,75% 18,39% 19,88%

ING 53,85% 63,16% 60,71% 71,88% 45,83% 52,00%

NSCR 69,57% 64,86% 80,00% 72,00% 61,54% 50,00%

NWO-werkgever
totaal

34,62% 36,19% 60,96% 61,52% 17,73% 18,38%



Tabel 6. Toekenningen bijzondere beloningen in 2008 per onderdeel NWO-werkgever

 NWO-bureau STW-bureau ASTRON SRON ING NSCR Totaal %

Extra periodieke

verhoging
8 1 9 1 1 0 20 10,9

Functioneringstoelage 5 1 5 9 0 0 20 10,9

Gratificatie 56 4 26 32 5 2 125 67,9

Arbeidsmarkttoelage 13 1 0 5 0 0 19 10,3

Totaal aantal
bijzondere beloningen

82 7 40 47 6 2 184 100

Totaal aantal
medewerkers

329 44 192 203 57 37 862

% bijzondere

beloningen t.o.v.
personeelsbestand

24,9 15,9 20,8 23,2 10,5 5,4 21,3



Tabel 7. Vergelijking van de ziekteverzuimkengetallen Percentage, Duur en Frequentie

over 2006, 2007 en 2008 naar de onderdelen van NWO-werkgever

 Percentage Duur Frequentie

Onderdeel
NWO-werkgever

2006 2007 2008 2006 2007 2008 2006 2007 2008

NWO-bureau 5,1% 5,2% 5,2% 10.6 11.9 10.0 2.4 2.2 2.2

STW-bureau 4,8% 7,3% 4,3% 22.9 9.6 19.5 2.4 2.1 2.2

ASTRON 3,1% 2,3% 1,8% 15.1 13 6.3 1.1 1.2 1.2

SRON 2,3% 2,5% 1,8% 9.4 9.7 10.8 1.1 1.1 1.1

ING 2,5% 3,3% 4,8% 24.4 4.9 7.8 1.6 1.7 1.9

NSCR 1,5% 2,4% 0,7% 6.9 40.6 4.8 0.6 0.2 0.5

Totaal
NWO-werkgever

3,5% 3,8% 3,4% 12.1 11.2 10.0 1.6 1.6 1.6
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