
Grafiek 1. Aantallen mannen en vrouwen naar wetenschappelijke en niet-wetenschappelijke

functies binnen de NWO-koepel in 2007 en 2008, in fte's
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Grafiek 2. Percentages vrouwen binnen de NWO-koepel, evenals naar

wetenschappelijke en niet-wetenschappelijke functies in 2008, in fte's
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Grafiek 3a. Aantallen mannen en vrouwen bij de werkgevers binnen de NWO-koepel in 2008

naar salariscategorieën
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Grafiek 3b. Procentuele verdeling aandeel mannen en vrouwen bij de werkgevers binnen de NWO-koepel naar

salariscategorieën (incl. oio's) in 2007 en 2008
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Grafiek 4. Verhouding totaal aantal mannen en vrouwen bij de werkgevers binnen de NWO-koepel

in 2008, naar leeftijdscategorie
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Grafiek 5a. Totaal aantal medewerkers NWO-koepel in 2004 tm 2008, naar wetenschappelijk en niet-wetenschappelijk

personeel, naar mannen en vrouwen, in fte's
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Grafiek 5b. Percentage medewerkers van NWO-koepel in 2004 tm 2008, naar wetenschappelijk en

niet-wetenschappelijk personeel, naar mannen en vrouwen en naar deeltijdfactor, in fte's
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Grafiek 6. Aandeel vrouwelijke medewerkers van NWO-koepel in 2004 tm 2008 in de verschillende salarisschalen, in fte's
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Grafiek 7. Totaaloverzicht van de in- en uitstroom van medewerkers van

NWO-werkgever over de laatste vijf jaar
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Grafiek 8a. Totale leeftijdsopbouw en leeftijdsopbouw van de mannen en vrouwen binnen NWO-werkgever

in 2008
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Grafiek 8b. Totale leeftijdsopbouw NWO-werkgever in 2006, 2007 en 2008
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Grafiek 9. Procentuele leeftijdsopbouw NWO-werkgever in 2006, 2007 en 2008, exclusief

projectmedewerkers (15 oio's / postdocs)
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Grafiek 10. Leeftijdsopbouw NWO-werkgever in 2008, inclusief en exclusief projectmedewerkers

(15 oio's / postdocs)
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Grafiek 11. Leeftijdsopbouw NWO-werkgever in 2008 naar mannen en vrouwen, inclusief en exclusief

projectmedewerkers (totaal 15 oio's / postdocs)
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Grafiek 12. Opbouw personeelsbestand NWO-bureau in 2008 naar leeftijdscategorie, totaal en man/vrouw
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Grafiek 13. Ziekteverzuimpercentages naar onderdelen en totaal NWO-werkgever in 2008
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Grafiek 14. Wacht- en uitkeringskosten NWO-koepel (inclusief WW/BW), 1999-2008 (in M€)
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