Bijlage 3
Arbojaarverslag 2008; artikel 10 van de Arbowet

>Vraag 1:
De samenwerkingsvorm/overlegvorm inzake het arbobeleid tussen de directie en het personeel

NWO-bureau

De samenwerkingsvorm/overlegvorm tussen directie en personeel is terug te vinden in de Commissie
VGW. Verder komen de arbo-aangelegenheden aan de orde in het overleg tussen directie, SMT, ORB en
P&O. Arbo-overleg vindt plaats in Arbonet, waarin de arbocodrdinatoren van alle instellingen binnen de
WVOI zijn vertegenwoordigd.

STW
Het arbobeleid wordt besproken in de ondernemingsraad. Eenmaal per kwartaal overlegt de directie met
de arbomilieucoordinator van FOM.

ASTRON
Binnen ASTRON is de arbocommissie opnieuw opgericht. Deze commissie zal het arbobeleid toetsen en
omvat de volgende personen:

- hoofd P&O

- arbocodrdinator

- hoofd facilitaire zaken

- vertegenwoordiger OR

- lid Management Team.

ING
Overleg over arbozaken vindt plaats in het reguliere overleg tussen directeur en Ondernemingsraad.

NSCR

Het arbobeleid wordt uitgevoerd door de beheerder van het pand Sylvius. Drie medewerkers van het NSCR
zijn opgeleid tot BHV'er en werken nauw samen met de hoofd-BHV’er van het Sylvius. Bij het
instituutsoverleg worden medewerkers op de hoogte gehouden van ontwikkelingen.

SRON

Er is een tweemaandelijks overleg tussen arbocodrdinator, lokale arbocodérdinator Groningen, hoofd P&O,
Facility Manager Utrecht en directie. Daarnaast wordt er met de arbogroepen op beide locaties regelmatig
vergaderd. Arbo komt verder aan bod in de ondernemingsraad en divisievergaderingen.

>Vraag 2:
De belangrijkste onderwerpen, aandachtspunten of besluiten die in dit overleg in 2008 aan de
orde zijn geweest

NWO-bureau
- Arboplan van Aanpak 2008
- Plaats arboinformatie op Metis
- Arbocatalogus
- Roken in de parkeergarage
- Toegankelijkheid NWO-gebouw
- Het gladde vloeroppervlak in de parkeergarage.

STW
IN 2008 is het binnenklimaat onderzocht en aangepast.



ASTRON
In 2008 heeft geen overleg plaatsgevonden. Door de nieuwe samenstelling had de arbocommissie enige
opstartproblemen.

ING
- Klimatologische omstandigheden KB-gebouw
- Mogelijkheden tot verbetering.

- Veiligheid van de medewerkers
- Ontruimingsoefeningen
- Brandpreventie.

- Voortgang actiepunten RI&E

- Voortgang arbogroep op beide locaties
- Chemieregistratie

- Nieuwe arbobrochure.

>Vraag 3:
Opsomming interne deskundigen en hulpdiensten

NWO-bureau
NWO-bureau beschikt over een eigen arbocodrdinator, een veiligheidsfunctionaris en er wordt gebruik
gemaakt van een eigen BedrijfsHulpVerlening (BHV).

STW
- Arbomilieucoordinator en BHV van FOM
-  Werkplekonderzoeken via FOM.
ASTRON

ASTRON heeft als interne deskundigen:
-  preventiemedewerkers
- arbocodrdinator
- BHV-ploeg
- Arbonet, werkgroep WVOI.

ING
Er is een arbomedewerker en er zijn BHV-medewerkers. Verder is er een klimatologisch onderzoek
uitbesteed.

NSCR
BHV en LUMC.

SRON
- SRON Utrecht heeft een eigen BHV. SRON Groningen gebruikt de BHV van de RUG,
- met daarin enkele SRON-medewerkers.
- 1 ARBO-codrdinator (Utrecht) en een lokale ARBO-codrdinator in Groningen
- 2 deskundigen op het gebied van radionucliden (Utrecht)
- 3 deskundigen op het gebied van chemie (2 in Utrecht, 1 in Groningen)
- 2 deskundigen op het gebied van cryogene stoffen (1 in Utrecht, 1 in Groningen).



>Vraag 4:
Voorlichting en onderricht inzake VGW

NWO-bureau

Bij de introductiebijeenkomsten wordt gewezen op de arbozorg en de aanwezigheid van een
arbocodrdinator. Tijdens de werkplekinstructies voor nieuwe medewerkers vindt voorlichting plaats over
een aantal zaken op het gebied van de arbozorg. Naast de schriftelijke informatieverstrekking is
informatie geplaatst op de intranetsite van NWO-bureau (Metis). Iedere nieuwe medeweker ontvangt in
het informatiepakket de brochure ‘Arbozorg bij NWO’. Na de werkplekinstructie wordt de brochure ‘Gezond
werken met de computer’ van Achmea Arbo uitgereikt.

STW
Voorlichting en onderricht lopen via FOM.

ASTRON
Er hebben meerdere werkplekonderzoeken plaatsgevonden en er is een training beeldschermwerk
geweest.

ING
Op verzoek van het ING hebben de KB en twee externe deskundigen informatie gegeven over het
klimaatbeleid en de klimaateisen in het KB-gebouw.

NSCR
Beheerder pand Sylvius in samenwerking met de Regionale brandweer Hollands-midden.

SRON
- Ontruimingsoefening op beide locaties
- Introductie voor nieuwe medewerkers op beide locaties.

>Vraag 5a:
Gebeurtenissen die grote materiéle schade tot gevolg hadden en waarbij tevens gevaar voor de
veiligheid van medewerkers aanwezig was

NWO-bureau
In 2008 hebben zich geen gebeurtenissen voorgedaan die grote schade tot gevolg hadden.

STW
Dergelijke gebeurtenissen hebben zich in 2008 niet voorgedaan.

ASTRON
Er waren geen gebeurtenissen die leidden tot grote schade.

ING
Er waren geen gebeurtenissen die leidden tot grote schade.

NSCR
Geen gebeurtenissen die leidden tot grote schade.

SRON
Dergelijke gebeurtenissen hebben zich in 2008 niet voorgedaan.



>Vraag 5b:
Melding gevaarlijke situaties door medewerkers

NWO-bureau
In 2008 werd de vloer van de parkeergarage richting Borneo als gevaarlijk aangemeld in verband met het
ontbreken van een stroef geel pad.

STW
Er is geen melding geweest van gevaarlijke situaties.

ASTRON
Er zijn geen gevaarlijke situaties gemeld.

ING
Er zijn geen gevaarlijke situaties gemeld.

NSCR
Geen gevaarlijke situaties gemeld.

SRON
Utrecht: Er zijn twee meldingen gedaan van onveilige hijssituaties. Hiervoor is in 2008 een cursus opgezet.
Groningen: geen meldingen.

>Vraag 6:
Contacten met externe deskundige diensten en de onderwerpen waar deze betrekking op
hadden

NWO-bureau
- Achmea Arbo: zieke medewerkers. Over het (open) spreekuur van de bedrijfsarts bij NWO-
bureau, en psychologische hulp;
- Georgine Kwa Professionele Bedrijfsmassages: stoelmassages;
- Pearle Opticiens: beeldschermbrillen;
- PsyQ: psychologische hulpverlening in het kader van preventie en/of reintegratie;
- HSK-groep psychologische problemen;
- Loyalis in verband met reintegratie.

STW
Contacten met externe deskundigen lopen via FOM.

ASTRON
- Arbodienst
- Arboarts
- Veiligheidsdeskundige.

ING
Er waren in 2008 geen contacten met externe deskundigen.

NSCR
Beheerder pand Sylvius in overleg met BHV NSCR.

SRON
- Achmea Arbo: SMT, BHV-keuringen, RI&E;
- FBU-afvalbeheer: afvoer gevaarlijke stoffen Utrecht;



- Van Gansewinkel: afvoer gevaarlijke stoffen Groningen;
- Diverse contacten voor keuringen.

>Vraag 7:
Activiteiten met betrekking tot de zorg voor milieu

NWO-bureau
- Gescheiden inzamelen van vuil, papier e.d.;
- In de pantry’s zijn milieuboxen aanwezig;
- Regelmatig reinigen van de klimaatregeling;
- Rookvrije omgeving.

STW
Activiteiten met betrekking tot milieuzorg worden via FOM georganiseerd.

ASTRON
Het team preventiemedewerkers is bezig met de punten uit de RI&E, die in het plan van aanpak zijn
gedefinieerd.

Op projectniveau is actie ondernomen over de veiligheid van het inrichten van een ruimte ten behoeve van
werkzaamheden met stikstof. Aan de hand van opmerkingen en actie van de preventiemedewerker is een
en ander ten behoeve van de testen anders ingericht.

ING
Zie vraag 4 voor uitbesteding klimatologisch onderzoek.

NSCR
Door beheerder Pand Sylvius.

SRON
- SRON voldoet aan de eisen gesteld in de verschillende vergunningen verkregen uit:
¢ Wet Milieubeheervergunning
«  Wet oppervlaktewaterverontreiniging
* Kernenergiewet.
- Gescheiden afvalstromen voor:
. Papier
« Glas
»  Elektronica
« Chemie
e TL-buizen
e  Batterijen
* Radioactieve stoffen.
>Vraag 8:

Bedrijfsongevallen

NWO-bureau
In 2008 is een medewerker van het Rathenau Instituut met de fiets uitgegleden in de parkeergarage.

STW
Er waren in 2008 geen bedrijfsongevallen.

ASTRON



In 2008 hebben zich geen bedrijfsongevallen voorgedaan.

ING
Er waren geen bedrijfsongevallen.

NSCR
Er waren geen bedrijfsongevallen.

SRON
In 2008 hebben zich geen bedrijfsongevallen voorgedaan. De bijna-ongevallen zijn gerapporteerd en er
zijn maatregelen getroffen om herhaling hiervan te voorkomen.

>Vraag 9:
Budget voor VGW-activiteiten

NWO-bureau
Het budget voor arboactiviteiten bedroeg in 2008 € 175.000.

STW
Voor arboactiviteiten geldt geen vast budget. Indien nodig wordt geld beschikbaar gesteld.

ASTRON
ASTRON heeft voor arboactiviteiten geen apart gereserveerd budget.

ING
Er was voldoende budget.

NSCR
Er was geen specifiek budget. Kosten worden gedekt uit het budget Opleidingskosten en uit
huisvestingskosten.

SRON
- € 12.500 voor specifieke arbozaken, zoals extern advies en cursussen;
- € 20.000 voor BHV;
- verder alles uit afdelingsbudgetten: vakliteratuur, afvalbeheer, persoonlijke
beschermingsmiddelen, ergonomische aanpassingen werkplekken, enzovoort.



