Een Venli beurs aanvragen




Post-doc

Post-doc
Post-doc

Mijn CV

Organische Chemie, VU Amsterdam

Molecular Dynamics, ETHZ, Lugano,
Zwitserland

- Eerste Veni voorstel
BASF (Industrie), Ludwigshafen, Duitsland

Theoretische Chemie (DFT), VU
Amsterdam

- ERC voorstel
- tweede Veni voorstel

Adaptive Multi-scale Molecular Dynamics,
VU Amsterdam



Eerste Veni voorstel
- Ik bedacht me wat ik kon doen in drie jaar tijd

Referee reactie:

- ‘Het klinkt alsof de applicant wil doorgaan met het
doen van precies dezelfde dingen als ze tot nu toe
heeft gedaan.’

Afgewezen
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ERC voorstel
(5 jaar, mijn salaris + drie AiO’S)

- Ik bedacht hoe ‘mijn groep’ eruit zou moeten zien.

- Gebruikte aspecten uit alle delen van mijn
(ondertussen brede) achtergrond.

- Twee soorten doelen:

1. Haalbaar (snelle resultaten)
2. Uitdagend (lange termijn visie)

Afgewezen To Boldly go...



Tweede Veni voorstel

- Heb in feite ERC voorstel gebruikt, met slechts een
paar veranderingen

Toegekend!!



Wees ambitieus!!!!

Veel succes.......
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Indienen onderzoeksvoorstel

Mijn CV

Evaluatie door referees

weerwoord
Evaluatie door comité
interview
-presentatie rangschikking door panel
-discussie

Besluit van NWO board



Presentatie

o (Geen detalls.
Ga ervan uit dat het panel het voorstel heeft gelezen.

« (Geef aan waarom het onderzoek belangrijk is.

 Geef aan waarom jij de aangewezen persoon bent
om dit voor elkaar te krijgen.



Discussie

e Google de panelleden.

 Meestal worden er twee panelleden aangewezen om
zich specifiek op jouw voorstel te concentreren.

Bedenk wie dat zouden kunnen zijn, en bereid je voor
op de vragen.



