
 

 

Veelgestelde vragen Toptalent-programma 2008  

(lees eerst de Brochure Toptalent 2008!) 

 

1. Hoe verloopt de procedure? 

Het is een getrapte procedure. Eerst maakt de universiteit een selectie van kandidaten, 

daarna worden de geselecteerde kandidaten door NWO beoordeeld. 

 

2. Wanneer en bij wie kun je je voorstel indienen? 

Studenten kunnen een voorstel indienen bij de universiteit. De universiteit maakt de 

procedure bekend en ook een uiterste datum (in het najaar van 2007) om voorstellen in 

te dienen. Informatie kun je krijgen bij de universitaire contactpersoon die in de 

brochure genoemd staat. 

 

3. Mogen ook afgestudeerden meedoen aan het Toptalent-programma? 

Het programma is bedoeld voor studenten dat wil zeggen dat je niet al voor 1 

september 2007 mag zijn afgestudeerd en uiterlijk in september 2008 mag afstuderen.  

 

4. Kan ik meerdere malen meedingen naar een Toptalent subsidie 

Nee, je kan maar één keer meedoen als kandidaat. Wanneer je dus in ronde 2007 als 

kandidaat op een aanvraag stond kan je niet nogmaals meedoen in ronde 2008. 

 

5. Moet je bij een tweejarige onderzoeksmaster ingeschreven staan? 

Ja, in principe wel. Maar.. iedere universiteit heeft het recht om de definitie van de 

master wat te verruimen, omdat er niet voor alle studies tweejarige onderzoeksmasters 

zijn. Neem bij vragen hierover contact op met de universitaire contactpersoon die 

achter in de brochure staat. 

 

6. Moet je voor deelname de Nederlandse nationaliteit hebben? 

Nee, alle nationaliteiten zijn toegestaan. 

 

7. Hoe getalenteerd moet je zijn? 

Kandidaten moeten tot de beste 10-15% van hun populatie behoren. In het algemeen 

zal het dan gaan om kandidaten die zeker verwachten cum laude af te studeren. 

 

8. Hoe belangrijk is de vereiste aanbevelingsbrief van de beoogd promotor? 

De aanbeveling is heel belangrijk. Een goede aanbevelingsbrief maakt duidelijk welke 

kwaliteiten een kandidaat heeft. 

 

9. Hoe belangrijk is je CV? 

Het CV is heel belangrijk. Zorg ervoor dat het CV-gedeelte van het formulier zo volledig 

mogelijk ingevuld is. Vul de gevraagde cijfergemiddelden in. Vul ook alle relevante 

ervaring in! Bedenk dat niet alles voor commissieleden duidelijk is, licht kort toe wat 

bepaalde prijzen en awards betekenen (landelijke of universitaire competitie, hoeveel 

worden er ieder jaar uitgedeeld, om hoeveel geld gaat het?) of als je voorzitter bent 

van een vereniging om wat voor vereniging het gaat (aantal leden, etc.) Verwijs 

eventueel naar een website. 

 

10. Hoe belangrijk is het onderzoeksplan? 

Het onderzoeksplan is heel belangrijk. Het is essentieel dat het onderzoeksplan duidelijk 

maakt dat het om een interessant en origineel idee gaat, creativiteit en originaliteit zijn 

dus belangrijke factoren. Ook moet duidelijk zijn dat je een goede aanpak kiest, dit 

betekend onder andere dat je goed in staat moet zijn om heldere onderzoeksvragen te 

formuleren en dat je je ideeën omzet in een goede onderzoeksaanpak en methode. 

Daarnaast is het belangrijk dat je aangeeft of en waarom het onderzoek relevant is 



voor maatschappij, en wetenschap of technologie. Gebruik de structuur in het 

aanvraagformulier. 

 

11. Wie kan voorstellen bij NWO indienen? 

Alleen het College van Bestuur kan een geselecteerd aantal voorstellen bij NWO 

indienen, uiterlijk 8 januari 2008. 

 

12. Moet het College van Bestuur de voorstellen via het Iris systeem bij NWO 

indienen? 

Ja, elektronische indiening via Iris is verplicht, zie www.iris.nwo.nl voor verdere 

informatie. De Iris helpdesk (iris@nwo.nl, tel. 0900-6964747 (15 eurocent p/m)) is 

alleen bereikbaar op werkdagen van (11.00 tot 17.00). Een cruciale stap voor de 

indiening via het Iris systeem is het omzetten van het ingevulde aanvraagformulier en 

de aanbevelingsbrief naar PDF format. 

 

13. NWO-indiening: is het PDF format voor het Iris systeem echt nodig? 

Het Iris systeem accepteert alleen dit format, omdat hiermee gegarandeerd kan worden 

dat de door NWO ontvangen files volkomen identiek zijn aan de door de aanvragers 

verzonden files. Bij technische problemen met de conversie van Word naar PDF kan 

men contact opnemen met de eigen automatiseringsdienst of met de Iris helpdesk. 

 

14. NWO-indiening: in het Iris systeem wordt de naam van de kenniseenheid 

gevraagd. Wat moet een College van Bestuur hier invullen? 

Voor Toptalent is een speciale naam aangemaakt (NWO-TOPTALENT, met als 

plaatsaanduiding Den Haag). Deze naam staat in de lijst en moet door de Colleges van 

Bestuur gebruikt worden. Vervolgens kan het best het privé-adres van de student 

worden ingevuld. Dat is veel handiger dan het opgeven van het adres van een vakgroep 

of afdeling, omdat de post voor studenten dan meestal niet goed of niet op tijd 

aankomt. 

 

15. Wie mogen op NWO-interview komen? 

In de NWO-selectie worden de voorgedragen kandidaten op grond van de papieren 

informatie vergelijkenderwijs beoordeeld en de hoogst geprioriteerde kandidaten 

worden uitgenodigd voor een interview met de beoordelingscommissie.  

 

16. Wanneer zijn de NWO-interviews? 

De interviews worden waarschijnlijk in maart 2008 gehouden.  

 

17. Wanneer is de NWO-uitslag? 

De uitslag wordt in april of mei 2008 bekend gemaakt.  

 

18. Zijn er andere mogelijkheden voor onderzoekssubsidies? 

Er zijn bij NWO erg veel subsidiemogelijkheden (zie www.nwo.nl), maar de meeste 

programma’s zijn gericht op gepromoveerde (ervaren) onderzoekers.  Alleen het 

Mozaïek-programma is gericht op kandidaten uit minderheidsgroepen die een promotie-

onderzoek willen aanvragen. De indieningsdatum van dit programma is vermoedelijk in 

januari 2008. 

 


